Satzung des

Mettmanner Tennis- und Hockeyclub von 1903/ 1980 e.V.
Stand 08.05.2019

I. Allgemeines

§ 1 Name, Sitz, Eintragung und Geschiiftsjahr

1. Der Verein fiihrt den Namen Mettmanner Tennis- und Hockeyclub von 1903/ 1980 e.V.
(MTHC)

2. Erist entstanden durch die Verschmelzung der Vereine Mettmanner Tennisclub von 1980 e.V.
und Tennis- und Hockeyclub Griin-weifl 1903 e.V. Mettmann

3. Der Sitz des Vereins ist die Stadt Mettmann.

4. Der Verein ist im Vereinsregister des AG Wuppertal eingetragen.

5. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Vereinszweck
a) Der Verein bezweckt die Pflege des Tennis- und Hockeysports und die Forderung des Sports
als Mittel zur Erhaltung der Gesundheit sowie als Mdglichkeit fiir insbesondere junge
Menschen, ihr Leistungsvermégen zu erproben;
b) Der Verein fordert den Leistungssport auf allen Ebenen und widmet sich insbesondere auch
dem Freizeit- und Breitensport;
c) Der Verein bezweckt die Pflege und Férderung der allgemeinen Jugendarbeit

2. Der Vereinszweck wird erreicht durch
a) die Durchfiihrung regelméaBiger Sportveranstaltungen
b) die Durchfithrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes
c) den Aufbau eines umfassenden Trainings- und Ubungsprogramms fiir alle Bereiche,
einschlieBlich des Freizeit- und Breitensports
d) die Teilnahme an sportspezifischen und iibergreifenden Sport- und Vereinsveranstaltungen
e) die Durchfiihrung von allgemeinen Jugendveranstaltungen und ~mafinahmen
f) die Beteiligung an Turnieren und sportlichen Wettkampfen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.
2. Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Ziele.
Alle Mittel des Vereins diirfen nur zu satzungsméaBigen Zwecken verwendet werden.
3. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.
Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhéltnismiBige Vergiitungen begiinstigt werden.

I1. Vereinsmitgliedschaft

§ 4 Mitgliedschaften

1. Der Verein besteht aus:
a) aktiven Mitgliedern
b) passiven Mitgliedern
¢) Ehrenmitgliedern

2. Aktive Mitglieder sind alle Mitglieder, die sich aktiv am Vereinsleben beteiligen,



ohne Beriicksichtigung des Lebensalters.

3. Passive Mitglieder sind die férdernden Mitglieder des Vereins.
Sie haben ein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung.

4. Auf Vorschlag des Vorstandes kann die Mitgliederversammlung Personen, die sich um
den Verein in besonderer Weise verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern ernennen.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft wird mit Aufnahme durch den Vorstand erworben.

2. Das Aufnahmegesuch eines beschrankt Geschaftsfahigen oder Geschéftsunfahigen ist von
dem/den gesetzlichen Vertreter(n) zu stellen.

3. Uber die Aufnahme entscheidet der geschiftsfiihrende Vorstand durch Beschluss. Mit der
Beschlussfassung beginnt die Mitgliedschaft.

4. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht
begriindet werden.

§ 6 Ende der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch
a) Austritt aus dem Verein
b) Tod
c) Streichung von der Mitgliederliste
d) Ausschluss

2. Der Austritt (Kiindigung) erfolgt durch eine Erklérung in Textform gegeniiber dem
geschaftsfiihrenden Vorstand des Vereins.
Der Austritt kann nur bis zum 30.September des 1fd. Geschiftsjahres erkldrt werden.
Sonderkiindigungsrechte kann der Verein iiber seine Beitragsordnung regeln.

3. Wenn ein Mitglied, trotz zweimaliger Mahnung in Textform an die zuletzt dem Verein genannte
Anschrift, mit der Zahlung von Beitrdgen in Verzug ist, kann es durch den Beschluss des
geschiftsfithrenden Vorstandes von der Mitgliederliste gestrichen werden. Uber den Beschluss
des geschiftsfithrenden Vorstandes zur Streichung aus der Mitgliederliste ist das Mitglied zu
informieren.

§ 7 Ausschluss aus dem Verein

1. Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied:

a) grob gegen die Satzung oder Ordnungen schuldhaft verstoft;

b) in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;

c) sich grob unsportlich verhalt;

d) dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten,
insbesondere durch Auferung extremistischer Gesinnung oder durch VerstoB gegen
die Grundsitze des Kinder-und Jugendschutzes, schadet.

2. Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag.

Zur Antragstellung ist jedes Mitglied berechtigt.

3. Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten. Das




Betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem Antrag auf
Ausschluss Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter
Berticksichtigung der Stellungnahme des betroffenen Mitglieds iiber den Antrag mit
einfacher Mehrheit zu entscheiden.

4. Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mittels Brief mitzuteilen.
Der Ausschlieungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

5. Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht zu. Der Weg
zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberiihrt.

6. FEin Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von
Zahlungsverpflichtungen (Beitrdge, Umlagen, Gebiihren etc.) in Verzug ist. Der Beschluss
tiber die Streichung darf durch den Gesamtvorstand erst dann gefasst werden, wenn nach
Versendung der Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in der Mahnung die
Streichung bei Nichtzahlung angekiindigt worden ist.

Der Beschluss iiber die Streichung ist dem betroffenen Mitglied per Brief mitzuteilen.

7. Handelt es sich bei dem auszuschlieBenden oder zu streichenden Mitglied um ein Mitglied
des Gesamtvorstandes, dann entscheidet die Mitgliederversammlung. Die Klage vor einem
ordentlichen Gericht bleibt hiervon unberiihrt.

I11. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 8 Beitragsleistungen und Beitragspflichten

1. Der Vorstand ist erméachtigt, eine Beitragsordnung zu erlassen und darin die Einzelheiten zum
Beitragswesen des Vereins zu regeln. Sie ist Bestandteil der Vereinssatzung.

2. Die Beitragsordnung regelt die mitgliedschaftlichen Pflichten: Hohe der Mitgliedsbeitrige,
mogliche Aufnahmegebiihren, die Erhebung von Umlagen sowie Sachleistungen (die Umlage darf
maximal den doppelten Jahresbeitrag des jeweiligen Mitglieds betragen) und die Leistung von
Diensten (Arbeitseinsétze).

Diese konnen nach Mitgliedergruppen unterschiedlich festgesetzt werden. Unterschiede miissen
sachlich gerechtfertigt sein.

3. Der Vorstand kann in begriindeten Einzelfédllen Leistungen und Pflichten ganz oder teilweise
erlassen oder stunden.

4. Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.
§ 9 Ordnungsgewalt des Vereins

1. Die Mitglieder sind verpflichtet die Satzungsregeln und die Vorgaben der Vereinsordnungen
sowie die Verbandsregeln zu beriicksichtigen und einzuhalten.
Anweisungen und Entscheidungen der Vereinsorgane und der Mitarbeiter des Vereins sind Folge
zu leisten beziehungsweise zu beachten.

2. Ziel des Vereins ist es, ein sportliches und faires Verhalten der Mitglieder untereinander und
gegeniiber sportlichen Wettbewerbern zu gewéhrleisten. Dazu gehort das ordnungsgemafe
Verhalten auf den Anlagen des Vereins.

3. Das Fehlverhalten eines Mitglieds kann folgende Vereinsstrafen nach sich ziehen:

a) Verwarnung




b) Verweis

¢) Ordnungsgebiihr bis zu 300.- Euro

d) Befristeter Ausschluss von der Nutzung der Sporteinrichtungen sowie vom Trainings- und
Ubungsbetrieb von bis zu 6 Monaten

e) Sperrung fiir Wettkdmpfe, Turniere und sportliche Veranstaltungen

f) Enthebung aus dem Amt

Die Ermittlungen zum Sachverhalt und das Verfahren werden vom geschaftsfiilhrenden Vorstand
eingeleitet. Halt der geschéftsfiihrenden Vorstand, nach Einholung der Stellungnahme der
betroffenen Person, die Verhiingung einer Vereinsstrafe fiir notwendig, ist diese dem Mitglied in
Textform zu iibermitteln.

Werden im Sportbetrieb Verbandsstrafen und OrdnungsmafBnahmen gegen Mannschaften
verhingt, sind diese verpflichtet die MaBnahme zu tragen. Ist die Verbandsstrafe durch ein
einzelnes Mitglied verursacht worden, hat dieses die Mafinahme zu tragen und den Verein im
Innenverhéltnis frei zustellen.

Gegen eine Entscheidung des geschéftsfithrenden Vorstandes hat das betroffene Mitglied das
Recht, innerhalb von 2 Wochen die nichste Mitgliederversammlung anzurufen.

D. Die Organe des Vereins

§ 10 Vereinsorgane

a) die Mitgliederversammlung

b) der geschiftsfiihrende Vorstand
¢) der erweiterte Gesamtvorstand
d) der Vorstand nach § 26 BGB

e) die Jugendversammlung

§ 11 Mitgliederversammlung

1,

2.

Die Mitgliederversammlung ist das hochste Organ des Vereins.

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt. Die Einberufung durch den
Vorstand an die Mitglieder erfolgt in Textform.

Zwischen der Einberufung und der Mitgliederversammlung muss eine Frist von mindestens vier
Wochen liegen.

Die Tagesordnung ist der Einladung beizufiigen.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn der Vorstand
grundsitzliche Interessen des Vereins beriihrt sieht. Ein Minderheitsverlangen auf Einberufung
einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung ist von mindestens 20% der Mitglieder zu stellen.
Die Voraussetzungen nach § 12 1fd.Nr.2 gelten entsprechend.

Jede ordnungsgemif einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéngig von der Zahl der
anwesenden, stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1.Vorsitzenden geleitet. Bei seiner Verhinderung wird die
Versammlung von einem anderen Mitglied des Vorstandes geleitet. Unabhingig hiervon kann die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit einen Versammlungsleiter wihlen.

Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Einen Antrag auf geheime Wahl
entscheidet die Versammlung mit der einfachen Mehrheit der anwesenden, stimmberechtigten
Mitglieder.



7. Mitglieder kénnen bis spatestens zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung schriftlich beim
Vorstand eine Ergdnzung der Tagesordnung beantragen. Der Versammlungsleiter hat die
Ergédnzungen der Tagesordnung, die von den Mitgliedern beantragt wurden, spitestens 1 Woche
vor der Versammlung bekannt zu geben.

Die Versammlung beschliefit die Aufnahme von Ergdnzungen der Tagesordnung.

§ 12 Zustindigkeiten und Aufgaben der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist in folgenden Vereinsbelangen zustindig:

Entgegennehmen des Jahresberichtes des Gesamtvorstandes

Entlastung des Gesamtvorstandes

Genehmigung zur Anderung der Beitréige (Beitragsordnung)

Genehmigung zur Erhebung einer Vereinsumlage (Beitragsordnung)

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes

Anderung der Satzung und Beschlussfassung iiber die Auflosung/ Fusion des Vereins
Ernennung von Ehrenmitgliedern/ Ehrenvorstédnden

Verabschiedung von Vereinsordnungen soweit diese nicht nach Satzung oder Beschluss der
Mitgliederversammlung in die Zustindigkeit des Vorstands oder des Gesamtvorstandes fallen.
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§ 13 Der Vorstand

1. Den geschiftsfiihrenden Vorstand des Vereins bilden:
a) die/ der 1.Vorsitzende
b) die/ der 2.Vorsitzende
¢) die/ der Finanzmanager/in
d) die/ der Hallenmanager/in
e) die/ der Sportliche Leiter/in
Jeweils der/ die 1. und 2.Vorsitzende gemeinsam oder einer der beiden, zusammen mit einem
weiteren Vorstandsmitglied vertreten den Verein gerichtlich und aulergerichtlich gemeinsam.

2. Den erweiterten Vorstand des Vereins bilden:
f) die/ der Abteilungsleiter/in fiir den Sportbereich Tennis
g) die/ der Abteilungsleiter/in fiir den Sportbereich Hockey
h) die/ der Jugendwart/in Tennis
i) die/ der Jugendwart/in Hockey
j) die/ der Leiter/in Haus und Technik
k) die/ der Leiter/in Offentlichkeitsarbeit
1) die/ der Leiter/in EDV/ Internet
m) die/ der Leiter/in Marketing
Der erweiterte Vorstand kann bei Bedarf um weitere Personen ergénzt werden.

3. Der Gesamtvorstand wird von der Mitgliederversammlung gewahlt. Die Amtszeit betrigt zwei
Jahre. Die Mitglieder zu a,c,e,g,i,k,m werden in ungeraden, die Mitglieder zu b,d,f,h,j,1, in geraden
Jahren gewihlt. Die Aufgliederung sichert in jedem Fall die Funktion des Gesamtvorstandes.

Eine Wiederwahl ist zuldssig. Der Gesamtvorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt,
bis ein neuer Gesamtvorstand gewihlt ist. Abwesende konnen gew#hlt werden, wenn sie ihre
Bereitschaft zur Annahme des Amtes vorher schriftlich erklért haben.

4. Scheidet ein Mitglied des Gesamtvorstandes vorzeitig aus, so bestellt der geschéftsfiihrende
Vorstand einen Nachfolger, der das Amt bis zur ndchsten Mitgliederversammlung fiihrt.

5. Die Mitglieder des Gesamtvorstandes haben in der Sitzung je eine Stimme.




6. Die Sitzungen des Gesamtvorstandes werden durch den 1.Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung
vom 2.Vorsitzenden, einberufen und geleitet.

7. Geschiftshandlungen der Einzelmitglieder f-m des Gesamtvorstandes sind beschrénkt. Sie werden
nicht zu besonderen Vertretern des Vereins bestellt. Rechtsgeschifte diirfen nur mit der Vollmacht
des Vorstandes getdtigt werden.

8. Der Gesamtvorstand kann sich eine Geschéftsordnung geben.
§ 14 Zustindigkeiten und Aufgaben des Gesamtvorstandes

1. Der Gesamtvorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zusténdig, soweit sie nicht durch die
Satzung einem anderen Organ iibertragen sind. :

2. Aufgaben sind:
a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung
b) Ausflihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung
¢) Buch- und Kassenflihrung, Kontrollmafnahmen
d) Rechenschaftsbericht, Erstellung des Jahresberichts- und der Jahresrechnung sowie der
Haushaltsplanung
e) Beschlussfassung iiber die Aufnahme von Mitgliedern
f) Streichung von Mitgliedern aus der Vereinsliste
g) Ausschluss von Mitgliedern
h) Durchfiihrung der Jahresterminplanung
i) Pflicht zur Dienstaufsicht
j) Information der Vereinsmitglieder iiber wesentliche Vorkommnisse
k) Registerliche Pflichten

§ 15 Geschiiftsfiihrender Vorstand gemif § 26 BGB

1 Jeweils der/ die 1. und 2.Vorsitzende gemeinsam oder einer der beiden, zusammen mit einem
weiteren Vorstandsmitglied vertreten den Verein gerichtlich und auBergerichtlich gemeinsam.

2. Je zwei von ihnen, gemeinsam handelnd, vertreten den Verein.
3. Der Riicktritt aus dem Vorstand ist dem Verein in Textform anzuzeigen.

4. Der geschiftsfiihrende Vorstand ist berechtigt bis zu 10.000€ Anschaffungen/Ausgaben zu
tatigen. Fiir Anschaffungen von 10.000-50.000€ ist die Zustimmung des gesamten Vorstandes mit
einfacher Mehrheit erforderlich. Bei Uberschreitung dieser Summe ist die Zustimmung einer
ordentlichen oder auBerordentlichen Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit erforderlich.

§ 16 Vereinsjugend

1. Die Jugend des Vereins ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des
18.Lebensjahres.
2. Die Jugend verwaltet sich selber im Rahmen der Jugendordnung.
3. Der Jugendvorstand ist mit dem Vorstand zusammen zusténdig fiir alle Jugendangelegenheiten des
Vereins. Er entscheidet iiber die Verwendung der Jungend zuflieBenden Mittel.
4. Organe der Vereinsjungend sind
- der Jungendvorstand und
- die Jugendversammlung/ der Vereinsjugendausschuss
5. Niheres regelt die Jugendordnung



§17 Vergiitung der Titigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahite
Mitarbeit

1. Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhiltnisse und der Haushaltslage beschlieBen, dass Vereins- und Organédmter entgeltlich auf der
Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen
Aufwandsentschadigung gem. § 3 Nr. 26 a EStG ausgeiibt werden.

Fiir die Entscheidung iiber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der
geschiftsfiilhrende Vorstand zustindig.

Der geschiftsfiilhrende Vorstand kann bei Bedarfund unter Beriicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Haushaltslage Auftrige iiber Tétigkeiten fiir den Verein
gegen eine angemessene Vergiitung oder Honorierung an Dritte vergeben.

2. Zur Erledigung der Geschiftsfiihrungsaufgaben und zur Fiihrung der Geschiftsstelle ist
der geschiftsfiihrende Vorstand ermichtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhéltnisse
und der Haushaltslage einen Geschiftsstellenleiter und/oder Mitarbeiter fiir die Verwaltung
einzustellen. Im Weiteren ist nur der geschéftsfiihrende Vorstand erméachtigt, zur Erfiillung
der satzungsgemaBen Zwecke Vertrage mit Ubungsleitern abzuschlieBen.

Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der Vorsitzende oder im Verhinderungsfall ein anderes
Mitglied des geschéftsfilhrenden Vorstandes.

3. Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die
Titigkeiten im Auftrag des Vereins entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das
Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

4, Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von sechs Monaten
nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewéhrt, wenn die
Aufwendung mit priiffdhigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

5. Einzelheiten k6nnen in einer Finanzordnung geregelt werden.

§ 18 Beschliisse und Protokolle

1. Alle Organe des Vereins fassen ihre Beschliisse Tx\it der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit die Satzung keine andere Regelung vorsieht. Stimmenthaltungen und ungiiltige
Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung.

Eine Ubertragung des Stimmrechts ist ausgeschlossen.

2. Alle Beschliisse der Organe sind schriftlich zu protokollieren und vom jeweiligen Protokollfiihrer
und Versammlungsleiter zu unterzeichnen.

IV. Sonstige Bestimmungen

§ 19 Anderungen der Satzung

1. Uber Anderungen der Satzung entscheidet die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von
zwei Drittel der abgegebenen giiltigen Stimmen.
2. Antrige auf Anderung der Satzung nach Ablauf der Einberufungsfrist werden nicht zugelassen.




§ 20 Vereinsordnungen
Der geschiftsfiihrende Vorstand ist ermachtigt folgende Vereinsordnungen zu erlassen:

a) Ehrenordnung

b) Beitragsordnung

¢) Geschiftsordnung

d) Platz- und Spielordnung
e) Finanzordnung

§ 21 Kassenpriifung

1. Die Mitgliederversammlung wihlt zwei Kassenpriifer und einen Ersatzpriifer, die nicht dem
Gesamtvorstand angehdren diirfen.

2. Die Amtszeit der Kassenpriifer betrigt jeweils zwei Jahre. Eine Wiederwahl ist moglich.

3. Die Kassenpriifer {iberpriifen einmal jéhrlich die gesamte Kassenfiihrung des Vereins mit allen
Konten, Buchungsunterlagen und Belegen. Sie erstatten dem Gesamtvorstand und der
Mitgliederversammlung dariiber einen Bericht.

4. Soll iiber das Ergebnis einer Kassenpriifung im Rahmen einer aufierordentlichen
Mitgliederversammlung berichtet werden, ist ein entsprechender Antrag an den Vorstand zu
stellen.

§ 22 Datenschutz

1) Zur Erfiillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben der
EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)
personenbezogene Daten iiber personliche und sachliche Verhiltnisse der Mitglieder im Verein
verarbeitet.

2) Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrinkung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO und

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO.

3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen
Aufgabenerfiillung gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich
zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch iiber das Ausscheiden der oben
genannten Personen aus dem Verein hinaus.

V. Schlussbestimmungen

§ 23 Auflosung des Vereins

1. Zur Auflsung des Vereins ist eine Mehrheit von vier Fiinfteln der abgegebenen giiltigen Stimmen

erforderlich.



2. Falls die MitgliederversammIlung nicht anders beschlieft, sind im Falle der Auflosung der 1. und
2. Vorsitzende als Liquidatoren des Vereins bestellt.

3. Bei der Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermogen
des Vereins an die Stadt Mettmann, die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige,
mildtitige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§ 24 Giiltigkeit der Satzung

1. Die Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 08.05.2019 , in Mettmann
beschlossen.

2. Die Satzung tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

3. Die bisherige Satzung des Vereins tritt mit der Eintragung und zu diesem Zeitpunkt damit aufler
Kraft.

(Mettmann, den 08.05.2019)



